AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2022
5 - - - INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del | Fecha Programada | | | T | | | | | | Unidad de Unidad Responsable de
Estral Avance (%) | Meta Anual
PMD el vio Progearm AcclinaBvalser [ inicio | Termine | Ewe ] FEB | WAR | ABR | WAY | JON | Jur | Aco | ser | oot | nmov | obic | ol Medida Responsable Efecucin
Fomentar la participacién de la comunidad en las politicas de Social, pr ‘enire 1a poblacion del Municipio de Garcia, brindando atencitn a través del personal y del acervo cultural de las bibliotecas :‘:nhlius.
v
Llevar & cabo eventos -
integradores, que incentiven L=
en los estudiantes y en la i
‘comunidad en general el
desarrollo personal, social,
cultural y deportivo #n l0s que
podrén participar las diversas
Direcciones de la Secretaria =
(Bienestar Social, Cultura, 3 o 9 3 Q o 1 2 14 5 1% Eventos
EJE1 Deportes y Salud), propiciando Secretadia de
SEGURIDAD Y EDUCADA bienestar en la comunidad, y Desarrollo Sccial y
BIENESTAR con ello repercutiendo en una Humano
mejora de seguridad. Estos
eventos podrén realizarse
dentro de las Bibliotecas
Pablicas o en Areas Pablicas
por lo menos 4 veces al mes.
P
T
Crear una nueva Biblioteca ’
Pablica en el éreadondese | T -
sy o 0110112022 anzr022 o 0 0 ] o 0 o 0 [ % Blblioteca
“Las Lomas"
‘
Dra. a Diamantina Tol Luévano
Secretar| Desarrollg#€ocial y Humana
RE AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2022
= INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del : Fecha Programada ] | I | I [ | Unidad de Unidad Responsable de
PMD Estretegia ylo Programa focimaRvar | o | Temwno | EWe | FEB | MAR | ABR | WY | JUN UL |__AGO SEP_ | ocT | Now | pac  |laerosielMste Anoe i inas Responsable Ejecucion
Beneficiar, a través de un Programa de Dignos, a estudiantes del nivel basico, gestionando la rehabilitacion de espacios educativos con mantenimientos menores, que se encuentran dentro del Municipio de-(3arcia, con la finalidad de
t@ner un seguro y digno, que les permita realizar sus 1
EJE 1 Realizar 30 Visitas anusles a it Secrstaria daDwmarroia | Diescrion e
SEGURIDAD Y EDUCADA aspacios de Educacién Basica, ‘Social y Humans Educacion
BIENESTAR on las que se realizard la 01/01/2022 Mnz2022 10 b 41 20 5 5 73 5 39 100% 30 Visitas
gestidn de los mantenimientos S
para los Espacios Educativos.| o ? # *‘
Lic Ricardo Gonzal nez Dra. Elva Dia Torras Luévanc
Director de E Secretaria de Desarrolio Social y Humano
SO REVISO Y AUTORIZG
DMIN K

ELABORO Y



AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 2
EJERCICIO FISCAL 2022 i ]
= . INDICADOR |
5 - COMUNIDAD mwrdy
Apartado del Fecha Programada | | I | | | [ I | Unidad de Unidad | Responsable de
1] 3
PMD L e e T LA Iniclo Térming i | res | wAR | ABR | WMAY | 0N | JUL | AGo | SEp | O6r | Wov | Dic ] veree (k)| Meta Anual| yeryge
Beneficiar, a través de un Programa Municipal de Gestién de Becas, a estudiantes de nivel medio superior y superior del Municipio, a continuar con su preparacion académica a través de gestiones de becas con diferentes Instituciones Edycativas de Nivel Medio
. Superior y Superior.
¥
Realizar anualmente 2 ferias de
opciones educalivas en donde o
A i m"d:s:::x“"‘:l‘d"mm 01/01/2022 311212022 il - "o 0 ] 0 o 0 [ 0 0% 2 Ferias
SEGURIDAD Y EDUCADA Educativas de Nivel Medio Dér;::ﬁnmd‘-
BIENESTAR Superior y Superior.
P
wmzi:::?;&:;ﬂ 010172022 311212022 o a o 0 H [ 100 [ o 100% 1003 Gestlon de Becas
-

Dra. Elva Diamantina Torres Luévanc
Secrstaria de Desarrolio Social y Humano
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTC DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022
S ____ INDICADOR ‘
B2 : COMUNIDAD
‘Apartado del | Fecha | ] | | | | | | Unidad de [T
la yio P . nced

PMD e pOivo R ore AccidnaBvaluar 51 Termine | ENE | FeB | war | ABR | MaY | JuN | Jur | Aco | ser | oct | wNov | bic |t t%'lmm'] Medida Responsable Elecucién

EES Realizar acciones de Movilidad efectiva y eficiente para la comunidad escolar creando 2 rutas de transporte pulblico escolar, para Ins,u@diames de diversos niveles educativos. ‘N
o NVEDID T : i

e oo [ ] 0 | o [ 5 [ o [ o [ o [ + [ . [ A ] [ [ T o] r [ we | =

Dra. Elv: orres Luévano
Secretarla de llo Social y Humano
REVISO Y AUTORIZO

Tic. Ricardo Gonzaigapfafinez iamarting
Director de EddcaCi

ELABORO Y 1




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON >

EJERCICIO FISCAL 2022 @

s . INDICADOR ey

= g ; COMUNIDAD w‘"‘"
Apartado del [ Fecha I I [ | \ ] I [ Unidad de Unidad Responsable

Estretegia yio P Acci6n a Eval WMeta onsbis
PMD o e o o Termino | ENE | fEB MAR | ABR | MaY WN_ | | Ao | sep | oer | wov | bic |AvemeelN)MemAnual] o Responsable Ejecucion
Fortalecer los servicios educativos con prog) de 2 de adultos en de Abierta en zonas rurales y en colonias vulnerables en coordinacién con el Gobiemao del Estado de Nuevo Lelén.
EJE1
SEGURIDAD ¥ EDUCADA Secretaria de Desarrollo Direccion da
Brindar 50 Asesorias a adultos Socil y Humano Educacion
b ;rpﬂplr:::rh u:i:n: 01/01/2022 311212022 120 120 120 120 132 180 180 180 150/- 100% 800 Asesarlas !

Dra. Elva'Qiamarttina Jéires Luévano
Secretaria de® Social y Humano
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

[
EJERCICIO FISCAL 2022 i 3
e INDICADOR o
e Z COMUNIDAD S
Apartado del [ FechaF [ T I | | | | T | )| Unidad de Unidad Responsable de
PMD Esirstonia yio Programe foscstaar | wiso | Temine Ee | _res [ mam | ABR [ mAv | v | o | aco | see [ oer | wmov | oic | e i¥|MemAnual] vodide Respansable Ejecucién
Proporcionar a los padres y madres de famili:  para apoyar, { y dar & los cambios propios del proceso de desarrolio por el cual estén pasando sus hijos, tanto en el imbitoimonlonll afectivo,
EJE1 académico y social, por medio del Dlplomldo “Escuela para Padres”, en la que se crea un espacio de diglogo, discusion e mtamgmhlo de experiencias y se crea un compromiso de presencia y participacian. St 0 Bt e
SEGURIDAD Y EDUCADA — Sacisty Humana Educacién
BIENESTAR
Realizar 2 Diplomados al afio. | 01/01/2022 l HA2022 [ o l 0 —I 0 ' o 0 L] | 1 | 0 I f ‘ J | 50% l 2 ‘ Diplomados

Dra, Elva Bigman(jpd Torres Luévano
Secretaria d?%ﬁmv Social y Humano
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 2
EJERCICIO FISCAL 2022 1]
TNDICADOR T
= COMUNIDAD =y
Apartado del [ FechaPr I T | [ | [ P im o ""l Unidad de Unidad | Responsable de
PMD Estralagl yio Programe AccbnaBvalmr [~ 0o | Temino | ENe | Fes | wmar | ABR | wAY | JuN | JuL | AGo | SEr | oer | Nov | Dic | (%) Medida
Fomentar Ia cultura de la paz, promoviende una serie de valores, ¥ comp que Ia yp los .
EJE 1 1 Seceetaria de Desarralio Direccion de
SEGURIDAD Y EDUCADA Social y Humano Educacion
BERESTAR Realizar § conferencias alafto.| 01/01/2022 | 3112/2022 0 0 0 ] 0 1 0 0 20% 5 Conferencias

Dra. Elva DiamaMasTorres Luévano
Secretaria de Desarrollo Social y Humano
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON 2
EJERCICIO FISCAL 2022 i
INDICADOR L
[ D e
EVENTOS CULTURALES
Apartado = Fecha , | Unidad de Unidaa | Responsable de
deipliD. | Conwnied | Estretegla oien g Rt AR ~Inicio Termine | ENE | FEB | MAR | ABR | maY | JUN | JuL | Aco | ser | oo | mov | bic | et A Medida Responsable | _Ejecucion
Muestras de diferentes artistas para la N Z 2 =
Domingos Culturales recreacion de visitantes y piiblico en 01/01/2022 31/12/2022 o o o 0 a 0 2 2 2 75% 8 muestras
__general los v
) o Sad -
= Aforos e par o log. o1/or/2022 | 3ymj2o:2 | o | o 0 0 0 o | 200 | 180 | a0 100% 500 beneficiados
domingos Sl
g Muestras de diferentes artistas para la - 7
s a o Tardeadas culturales recreacién de visitantes y piblico en 01/01/2022 31/12/2022 o o 2 1 1 2 6 o 0 60% 0 muestras
2 2 z g .
z =2
g 2 g inmitacion Sninecas oo Comunkdad petticiative en las o1fo1/2022 | 3t/12/2022 | o o 100 | 40 80 120 | 72 0 o 75.50% 1,392 beneficiados
£ g o tardeadas culturales cultuales &
] Campamento de verano enfocado en
B :
E_ Campamento de verano actividades y desarrollo artistico, 01/01/2022 31/12/2022 o 0 o 0 0 0 1 1 0 100% 1 campamento
4 para nifios enfocado a los nifios por su perfodo
vacacional
Invitacién en redes al
campamento de verano | 1T “'""a":ﬂ"; deveranopara | o\ 1022 | sizfacez | o 0 o 0 o o 87 | 123 0 117(§ 200 beneficiados
para nifos el

C. ELVIRA FERNANDEZ 505A
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIAMUTINATORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCIEIQ FISCAL 2022

INDICADOR

COMUNIDAD

FESTIVALES Y CONCIERTOS

nuestro municipio.

Apartado Accién a Fecha Programada Z 3 Avanca (%) | Meta Anual Unida_s de Unidad Responsable de
detpmp | Somunidad | Estretegla | oy Inicio Termino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OTC | nov | Dic {* Medida | Responsable | Ejecucién

E Traer muestras para

e e & = )

B Festival de la| arraigar las raices 01/01/2022| 3171272022 © 0 0 o a ) ) 0 q 0 2,500 beneficiados

Z Catrina culturales y su

o o - patrimonio -

= c S o

2 = = =

= 2 = Traer muestras

g g = Festival de | culturales parala

] S Semana recreacion y el 01/01/2022| 31/12/2022| O 0 o 3,000 1] o 1] 0 a 100% 3,000 beneficiados

= Santa arraigo cultural en T

w

[}

Ay

C._ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISQ

DRA_ ELVABIAMAMTINA TORRES LUEVAND
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO

{




AYUNTAMIENTO DEL MUNIGIPIO DE GARGIA NUEVO LEGN
. - EJERCICIO-FISCAL 2022
e INDICADOR
COMUNIDAD
MUESTRA GASTRONOMICA
Apartado 5 s iy Fecha Programada 4 Unidad de Unidad Responsable de
1l Actividad Avance (%) Meta Anual h 4 3
S END S opmndedEEairetegla | Meciona Evalub) s Inicio Términc | ENE | FEB | MAR | ABR | WAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OTc | Nov | DIC 4} Medida Responsable Ejecucion
= =1
— g Z 5 g M Muestra 2 '
ook z E ey S o1/01/2022| 3171272022 - 0 -] "o 0 0 0 0 0 0 0 0 1 muestra
ws Z = = Gastronomica Gastronomica f
2= o 5] //.
B ]
1
|
C ELVIRA FERNANDEZ SOSA DRA. ELVA DT TINA TORRES LUEVANO
DIRECTORA DE GULTURA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

ELABORO Y REVISO . REVISO ¥ AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVD LEGN 2
5 . EJERCICIO FISCAL 2022 % 7Ty =
s INDICADOR - - Wiy
COMUNIDAD e
EXPOSICIONES
Apartado 2 e Actividad Fecha Programada i 1 A Unidad de Unidad Responsable de
-~ vance (%) | Meta Anual |
aai PO | GomUmMad | Exirsiania, | ficrionn Evel Inicio Térming ENE FEB WMAR ABR MAY Jun JuL AGO SEP oTc nov | oic * i Medida Responsable Ejecucién |
Generar muestras |
‘expositivas de historia e 4 |
ici 01/01/2022|  31/12/2022 1 ] 1
Exposiciones \dentidad deser /01! /13 2 a [ o 1 a ] 100% 4 Expasiciones
garclence "
?é Invitacion a Invitar a la poblacidn en £
e i i generala la 01/01/2022)  31/12/2022| . 484 sl 1,145 ] (] 1] 180 a L] 87.80% 2,059 beneficiados
= expositiva de las exposiciones {
2 5 E: ] =
2 2 E Visitas guiadasa | RECOTTId0S Buiados 3
g 3 = Srupos eseolares | FTUPOS escolares a través
= 3 “ p de las muestras que se 01/01/2022  o1/01r2022 0 a ] o a o 7 o 25 68% a7 wisitas
g en el museo del
5] ficis presenten en el Museo
4 L del Palacio
Visitas guiadas a Rsmrr\dns‘gufados a
rupos especiales Srinns especliles stravs
KTUESS S5 de las muestras quese | 01/01/2022|  01/D1/2022 a 0 2 o 0 0 a0 31 30 50.50% 18| visitas
en el museo del
K presenten en el Museo |
palacia | |
del Palacio | L~
I
C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA DRA. ELVA A TORRES LUEWAND
DIRECTORA DE CULTURA SECRETARIC DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG
ELABORC Y REVISC REVISO Y AUTORIZGO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 2
= & EJERCICIO FISEAL 2022 B i Q
- INDICADOR
COMUNIDAD dammede
TALLERES ARTISTICOS Y CULTURALES
Apartado . = Robad Fecha Programada Unidad de Unidad Responsable de
" Avance (%) | Meta Anual ; f
T ek ata i s e Inicio | Termine | ENE | FEB | AR | ABR | WAY | JUN | JuL | AGO | sep | orc | wov | o T % Medida | Responsable | Ejecucién
Talleres artisitcos en v
diferentes
Talleres artisticos modalidades 01/01/2022| 31/12/2022 22 2 23 22 21 22 16 29 36 100% 23 talleres
impartidos en las g
dos sedes culturales
3
£ ipci I
Inscripcio s
ﬁ Convocatoria de ntalh‘epres n:::s: . -
w a asistencia a los B P 01/01/2022| 31/12/2022 264 5- 68+ Fid 111+ 31+ 64~ 8+ 358+ 100% 600 beneficiadas
L x = g educacion constante
> a 2 tallerse artisticos E
o = 3 en el ambito cultural
g 2 5
= = =1
= 9 =
b Formacion de la Creacidn de la
b orquesta orquesta munidpal | 01/01/2022| 31/12/2022 a o] [4] 0 0 o 1 1] o 100% 1 orguesta
g municipal de Garcia
Convocatora para |Generar el gusto por
& A
serpartedela |lamusicayserparte| . .o, 5055| 31/12/2022) © o o 0 0 0 0 102 18- 28% g0 beneficiados
orquesta de la orquesta del
municipal municipio "T \

{7
C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA DRA, ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
DIRECTORA DE CULTURA SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
ELABORO Y REVISO REVISO ¥ AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

Garcia

2 = EJERCICIO FISCAL 2022
) INDICADOR
COMUNIDAD
ALIANZAS
Apartado > Accion a o Fecha Programada Avance (%) | Meta Anyal | Unided de Unidad Responsable
del pwp | Comunidad | Estretegia | o, Activided micio | Término | ENE | FEB | MAR | ABR | WMAv | JUN | JuL | AGo | ser | ore | nov | Dic \ Modida | Respgnsable. | de Ejscucién
%= Crear convenios :
o para
3= 2 2 el fotalecimiento del
=g g £ : ]
=i E E] Hrma/de desarrolioy 01/01/2022 | 31/12/2022| O ‘o 0 0 0 0 1 0 0 33.30% convenios
2 = g g Convenios | formacién cultural de e
- I o los habitantes de
o
a

C. ELVIRA FERNANDEZ SOSA
DIRECTORA DE CULTURA
ELABORO Y REVISO

[y

DRA. ELVA DA

A TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTQ DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

INDICADOR !
COMUNIDAD S
Apartado def |  Estretegia ylo ] Fecha ! | I I ] I ] T Unidad R @
Accion a Evaluar = = i nid esponsable de
PMD Programa Inicio | Término | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | AGo | SsEp | ocr | Nov | Dic Aince Cuh [ Mot mual | bnidad de Medide ¢ e oSy Ejecucion
Implementar sistemas con los que logremas el desarrollo integral de todos los garcienses, con la firma intencién de que, a través del deporte, se contramestan problemas de salud, vielencia, drogadiceion, delincuencia; y s& fomante al trabaja =n equipo, cuidado a la salud, g
& entratenimienta sano, y valares g
< 5
LE Através de la Ligas Municipales de futbal, =
% fomentar el deporte para los nifos, jdvenes y 5 -
frr adultos, en las diversas calegorias y ramas, 2 t _ . ) 5 £
@ o el T eaibas carasass oo 0101/2022 55 55 55 55 55 55 55 55 55 100% 50 Ligas Deportivas S -
= = trofeas. Taner activas al menos 50 Ligas - 2 I
o P
= ] Municipales de futbol mensualmente £ -
g i 3 g
= =] . S L]
B Iniciar a los nifios y jvenes en el depore, en las, w
= : g = ]
» Escuelas de futbol Municipales, en las ramas 3 k
o varanil y femenil, con la orientacién de los e 17 13 17 15 15 15 15 15 15 100% 15 Escuelas Futbol 2
o instructares. Tener activas al menos 15 g
Escuelas Municipales de futbol mensualmente. g
. &
[
- ERNESTI SERRATD MACIAS DRA. ELVA DIAMARTTINA TORRES LUEVANO 4
DIRECTOR DE DEEARROLLO FUTBOLISTICO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND

ABCORO Y REVISO

\

REVISO ¥ AUTOREZQ




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCL_A NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

g INDICADOR
COMUNIDAD
go | Estretesia Fecha
¥ Acclén a Eval Avanice (%) | Meta Anual | Unidad de Madida
aslimmY Pm:’:.m, ekl Inicio Término ENE 1 FEB ‘ MAR J ABR | may Jum JuL AGO SEP ocT NOV DIic k) Responsable
- - Alinear los objetivos, estrategias y programas dal desarrolle social y humano a la planeacion del gobierno federal y estatal.

§
g E -

£ 3
£ 2 = 1
B g %
L 3 i i
a © Ser apeyo y enlace para ¢l goblemo federal y estatal parala g 5
2 £ entrega y asistencia en Ios programas 65/68 y mds, £ 2
£ ] LICONSA, Jefas de Familia, Polizas de Jefas de Familla, ] :
g Z Becas para  Bionestar, INAPAM. Organizando enualmerts | 010172022 | 3111212022 4 1 1 o 1 2 2 1 1 100% [ Evantos H =
E It B eventos para regisire de nuevos ingrescs y/o entrega de - £
w L) 8poyos & heneficiarios ds los programas del goblemo 5 &
o fuderal, H

]

(il il e

LIC. ANA PACMIRA DE LA O LOZAN
DIREETORA DE BIENESTAR SOCIAL
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIAMARTINA TORRES LUEVANO
SEGRETARIA DE DESARROLLO SOGIAL Y HUMANG
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEGN

EJERCICIO FISCAL 2022
g INDICADOR ] -
COMUNIDAD -
Fecha Programada
Estrategia
Apartado A Unidad Responsable da
Accld - vance Meta Anual | Unidad de Medida
del PMD ng:nu mx Rualud, Término ENE FEB MAR ABR MAY Jun Jur AGOD SEP ocT NOV Dic ) Responsable Ejecucién
Goordinar los programas y servicios tales como.
Realizar 2 brigadas oftaimolégicas trimestraiments en los "
espacios manicipales a cargo de la Direccitn do Blenestar |  01/01/2022 | 3111212022 [ 0 o 0 0 0 4 TSk 5 Rl
Social.
Gestionar consuitas médicas optometristas 6 vaces al mes . Consultas médicas:
on fas instaaciones da la Sscrstaria de Desarrollo Social | D VOVE022 | 3tit2iz022 EY » “ ® = z L] 1 100% n e
OrganizarMacro Brigadas da Servicio al Ciudadano en
@ coordinacios con fos goblemnos estatales, federales y otras ; - E
E o dependencits municipaies, realizanda 3 macro brigadas de | 010112022 SY1aas C 9 L 9 2 C o 0% ] Macro Brigada ] .
2 = servicio el ciudadano anualmente. = 3
W Q 3 v g
2 2 ]
a bt Gestionar aparatos de movilidad, realizando el tramite g H
g = comrespondiinte &n un periodo mixima de 1 mes a partir de Aparatos de H .
g W qua se redba la solicitud y documentacion completa def | 01012022 | 311272022 o 0 o o 3 1 o 1 3% 3 Epimerl i s
2 % clugadane, tramitando 3 aportades de movilidad Movili ) 3
L i i : z i
H
Gastién dematrimenios colectivos en coordingeldn con & a
‘goblernodel estado de Nuevo Ledn, organizanda una x
ceremoria anusl de matrimonios colectivos para los Gl Iiaz0iz E 2 ° 2 a. o o a 23 3 Cereminia
ciuladanos del muniipio do Garsia. N.L.
Gestionar 'Apoyos sconémicos en servicias funerarios a =
Apoyo Economica
personasde escases recursos’, realizando al mencs 4 , 5
bl il omizozz | 3wizzezz ” 20 7 s 1 2 12 7 100% " gt
funerarios
Reslizar asstorizs y trimites de registro civil, organizanda 2 o o % ; Y
brigadas anuales para trimitas oxclusivos de registrocng | 01UV | an1zz022 2 £ g L L 2 o z Brigadas

(U b 4t

LIC. AJA PALMIRA DE LA O LOZANO
DIRECTORA DE BIENESTAR SOCIAL
ELABORO Y REVISG

DRA. ELVA DIAYANTINN TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE D LLO SOCIAL Y HUMANG
REVISO Y AUTORIZO

\




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
i ) EJERCICIO FISCAL 2022
INDICADOR
COMUNIDAD b 2 g
Fecha
Apartado | Estretegia B - . Unidad Responsable de
5 | wvance Meta Anual | Unidad de Medida 5
del PMD m;"“ AECOnR EiN Inicio Término ENE . FEB_ MAR ABR MAY Jun e AGo sep oeT Now ic o4 Responsable Ejecusisn
Ofrecer a Iravés de nuestros Gentros Comunitarios, servicios preventivos y de alencién primaria en aspectos bdsicos para la salud, educacién no farmal, cultura, recreackén, deporte, capacitacion para el trabajo y fomento de proyectos p livos; i la g género, la sana yel
. sentido de pertenencia de la peblacién garciense.
Fomentar 12 educacion na formal a través de diversos
talleres con l2 finalided de coadyuvar en el bisnestar social,
cuttural y econsmico e los ciudadanos de Garcla. 01012022 | 322022 [ o o o a 61 0 0 o 1w0% 3 Talleres
15 talken antre los di

5 Centros Comunitarios Municipales. £
& 2 =
: 2 H £
o E o x
Pl
g z i
E b Gestionar 3 campahas y/o brigadas de servicios de salud 8 5 gt
E i hivel primari en los Cantros C: offoli202z | HMAz2022 2 s 0 [ 0 0 o ] o 160% s Brigadas de Salud d 5
2 & Municipates. E 3
: | ®

I H

&

Relizar ai menos 1 actividad deportiva y/o de actvacion 1
fisica al mes en cada Centro Comunitario Municipal. [ e b Bl r g § £ ol 21 = 24 32 2 100% 120 | Actividad Deportiva

@‘U Dibs AL ‘/?Z;p:’

i LIG. ANA PALMIRADELAO DRA. ELVR-BIMITANTINA TORRES LUEVANO
ECTORA DE BIENESTAR SOCIAL SECRETARIA DE DESARROLLO SCCIAL Y HUMANO
ELABORO Y REVISG REVISO Y AUTORIZO
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"AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 2
EJERCICIO FISCAL 2022 )
INDICADOR. =P
COMUNIDAD Sxmws
Apartado | Estretegia yio [ Fecha Programada___| N z : I | Responsablo de
Accid valual 7 = Avance Meta Anual | Unidad de Medid: Unidad R ble A
Lol Programa deletieed | o] Témina | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | Jun | Ju | aGO SEP ocT | Nov | Dbic | %) o b e Ejecucién
Proteger la salud de la poblacién, por medio del Centro de Control Canino, cual esta orientado a las actividades de prevencion y control de la rabia en perros y gatos, destacanda que esta actividad se hace en coordinacién con el Gobiemo del Estade de Nusve Ledn.
© g
= LS 3
@ Ejecutar un programa da prevencion y H
control de |a rabla en perros y gatos . " 2 S ‘_'
E y aplloans 10,000 vcunas animabicas | 0110112022 | 3111202022 161 a5 805 340 972 492 680 198 214 39.47% 10000 Vecunas 3
- o al ano. 1
2 g e
8 3 -
3 z - i
] Lievar a cabo un programa de &
21 ssterilizacion de perros y gates con el <
w fin de reducir la oblacién animal en un 3122022 37 33 3o 0 111 188 296 275 149 360 Esterilizaciones
a3 maediano plazo, realizando anuaiments Gt

360 esterilizaciones.

M.V.Z. CARLOS VALDERRA
DIRECTOR DE BIENESTAR ANIMAL
ELABORO Y REVISO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEGN

&
EJERCICIO FISCAL 2022 %%l
INDICADOR Loy
|
COMUNIDAD Someerts
Apartado | Estretegia yio [ FechaProgramada | e 3 g | I | [ ] [ @l Responsabla de
i6 r . - M i U Unidad Respensabla
del PMD Programa iy [ wiclo ] Término | ENe_ | FEB | MAR | ABR | mAY | Jun | Ju | aco | ser | ocT | nwov [ oo | Avanon (%) | ety Al | n o e e T Ejecucién
E Brindar protaccién, & través de la Direccion de Salud Publica y Sanidad, a perros y galos, que se encuentran en situacién de abandono, maltrato o han sido mutilados o sufrido de abuso, fomentado entre los ciudadanos |a cultura de proteccion de animales
B -
@ u "
> o T
g é Realizar 12 conferencias al afo, de
£ z wm::;::;zm::;:?eg‘::’::;:ame Ll 3y122008 1 |- 8 - " 6 8 12 9 4 ] 100 12 Conferancias
% 5 {perros y gatos). . SR
8 il

MV Z. CARLOS VALDE MARES ORA. ELVABIAMARAINA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DE BIENESTAR ANIMAL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
ELABORQ Y REVISO , REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIG DE GARCIA MUEVG LEON
EJERCICIO FISCAL 2022
INDICADOR | 55 )
- & COMUNIDAD i
Apartado del | Estretegia ylo ] Fecha Programada | l I ! ! I | ‘ Avanca (%) | Mota Asual | Unided de Unidad | Responsable de
PMD Programa Lo LU = Anual | “yedida | Responsable |  Ejecucién
[ Inicie Término | ENE FEB MAR ABR MAY JUN | JuL | AGO E SEP | oet ] NOV ] oic ‘
Implementar sistemas con los que logremos el desarrolia intsgral de todes los garcienses, con la firma Intencién de que, 2 través del deporte, se contramestan prablemas de salud, vialencia, drogadiccian, delincuencia; y se fomenie el trabajo en equipo, ovidado a la salud, enlretenimiento sanday valores H

> j 8 s
E Lievar a cabo sesiones de précticas deportivas en los Gimnasios i a 1
o 2 Menicipsles de las diversas disciplinas como son: Tae Kwon do, T 3 7 196 196 : 306 100% Prieticas B B
EE 2 karate, bafoterapia, box, zumba, basquetbol, Grossft, halterofifa, | 3 ] = 2 2 8 = Deportivas g 9
By 3 eto.. realizando 130 sesiones de practicas deportivas mensualmente, R . S £ s
4] 4 g 3=
w 2 3
5] Participacion de la Liga Pequefia de belsbol ‘Breneos de Garele™en | ] =
competencias deporivas reallzando 2 Tomeos al afio. e L o o o 8 o 2 z o Lio% {Toinsos 4 =

JULIO CESAR ROSALES MONTELONGO DRA, ELVRDTAMANTINA TORRES LUEVANG
DIRECTOR DE DEPQRTE INTEGRADOR SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
ELABORY WREVISO REVISO ¥ AUTCRIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON 2
EJERCICIO FISCAL 2022 %}
“INDICACOR B
COMUNIDAD S
Fecha Programada i
Apartado del Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar A %) | Meta Anual idad de M
PMD L 9 Inicie Términe ENE ] FEB | MAR | ABR [ MAY I Jun JuL AGO SEP ocT NOV DiC ppron ) i e i Responsable Ejecucion
i - 3
z F"mmcver y difundir el deporte a través de eventos deportivos para celebrar fechas conmemorativas. > é
b = I}
ég g B g
5 E Sof
mg ‘éﬂ - o g 3
w BT 5
Wi % Realizar 3 eventos anuales 01/01/2022 0 0 1 0 a 0 1 2 0 1 3 Eventos 5E2 K
4 & &3 g
& H
b a £
[<]
" ~

JULIQ CESAR R LES MONTELONGC
DIRECTOR DE DERORTE INTEGRADOR
ELABORQ ¥ REVISO

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA OE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTC DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

2

EJERCICIC FISCAL 2022 ';ié'
INDICADOR. &
o=
COMUNIDAD =
| Fecha Programada [ | I [ | I 7
Apariado’| Eetroasglavio Accién a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unigdd de Vnidad R“p“".bh Lad
del PMD Programa Inicio Término ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV Dic Medida | Responsable Ejecucion
1
E Fomentar y spoyar |a préctica de actividades deportivas en |a peblacién de adultos mayores. B
g :
w M a 0
z Realizar précticas del A &
u deporte de "pelota - 0o 79 2 g
: £ tarasca’; & sesiones por B L 8 2 L 8 2 8 frachcar g . v
o E mes. N .%4 € ':
= g -1
g g g5 =
E o Integrar cada afio | i 3T 2
g seleccion de béisbol de niex Seleccién 2 g
Adullos Mayores, la cual " de Beisbol 8 X
- representard al Municipio #: & o A 2 i & E & oo 2 de Adultos e B
w en |as competencias oue M g
m sesn requedides. nysT wu

) o

JULIO CESAR ROSALES MONTELONGO
DIRECTOR DE DERQRTE INTEGRADOR
ELABORO Y REVISO

DRA. ELVA DIRWANTINA TORRES LUEVANG
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REWISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

“ “INDICADOR
COMUNIDAD
trete FeohuBrog nidad de Unidad | Responsable de
Apmtado of) Entrstegin Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual uMed-id R bi Puc cib
del PMD | ylo Programa Inicie Término ENE [ FEB | ” MAR | ABR ] MAY \ JUN JuL AGO SEP ocT NOV Dic a esponsable Ejecucion
o
Fomentar la practica de actividadas deportivas en el area rural,
> - H
g 2 £
g @ o Organizar anualmeante 2 L= E a
= E tornecs deperivos en los 3 5 a
g 4] o« gjidos con &l fin de = 3
wz g seleccionar a los deportistas| . 8 o o U G 5 . . : Tan z 5
-8 o que representaran al 8 9
w Municipio en los "Juegos s I g
i Estatales de la Juventud a

Campesina®

DIRECTOR DE DERRRTE INTEGRADOR
ELABORO ¥ REVISO

DRA._ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REVISO Y AUTORIZO




AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVQ LEON

EJERCICIO FISCAL 2022

INDICADOR

COMUNIDAD

Apartado del
PMD

Estretegia y/o
Programa

Fecha Pr

Accion a Evaluar

Inicio

Término

ENE l © FEB ~ | MAR

ABR I MAY I JUN JuL

AGO

SEP

ocT NOV DIC

Avance (%)

Meta Anual

Unidad de Medida

Unidad
Responsable

Responsable de
Ejocucién

EJE 1 SEGURIDAD Y BIENESTAR

DEPORTIVA

Llevar a cabo la politica de inclusién, fomentande y apoyando la practica de actividades

deportivas en

1apoblacion c

on discapacidad.

Realizar 1 vez al afio el
“Festival del Deporte
Adaptado”, en el cual se
practican las diversas
disciplinas deportivas
por la poblacién de
Garcia con discapacidad |

Festival

Llgvar a cabo
anualmenta 8 “Tomeos
Selectivos Intramuros”,
con el fin de detectar los
talentos que competirdn

posteriormente para
reprasentar al Municipio.

25%

Tarneos

‘Organizar 1 vez al afic la
“Paralimpiada
Municipal’. en la cual se
seleccionan los
deportistas que
representaran al
Municipio de Garcia en
Ia "Paralimpiada
Estatal".

Paralimpiada

Secretaria de Desarrollo Social y Humano

Direccion de Deportes

.

JULIO CESAR ROSALES MONTELONGO
DIRECTOR DE DE TE INTEGRADOR
ELABORO Y\REVISO

DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
REWISO Y AUTORIZO




AYUNTANIENTO DEL

UNICIPIO DE GARGIA NUEVO

EJERCICIO FISCAL 2022 o
i INDICADOR
= COMUNIDAD
[ Fecha Programada [ T [ | | | 2 -
Apartado del e oo via yio Programa Accién a Evaluar T T Avance (%) | Meta Anual | Unidad 8e Medida Uinediad Respasbielly
PMD Inicio Términa ENE MAR ABR MAY | JuN JL AGO SEP | ocT ‘ Hov | ol | Responsable Ejecucién
=
Fomentar, a través del Centro Integral Familiar, ia prevencion de obesidad y enfermedades cronicas degenerativas. mediante la realizacidn de actividades en materia ge nulricion y activacién fisica, dirigidas & promover un estilo de vida saludable
> = T —
E h Realizar 5 campafias anuales de difusidn y - |
c ﬁ 2 promocidn ce |z salud, comesta alimentagion a4 2 <] Q- 1 1 2 1 1 o Q 2 190% 5 Campahas
£ £ ¥ activacién fisica en /a poanlacion municizal
g u 2
iz 3 Realizar 8 sesiorcs anuales en materia de
e 3 criemacin slimentaria oe |25 enfermedades o o o o 0 s6% 5 Sesiones
i 4
i
u rmativas anuaies|
para fomentar la 120 12 a7 114 123 100.0% 1000 Ascorias

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVISO
DIRECTOR DE SALUD Y SANIDAD
ELASORO Y REVISO

DRA, ELVA ! TINA TORRES LUEVAD
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ¥ HUNMANG
REVISG Y AUTORIZS




F AYUNTAMIENTG DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON ) T
T "EJERGICIO FISCAL 2022 .

INDICADOR 5

COMUNIDAD iad
Apartada del Fecha Programada I I | | | | = Unidad Responsable de

Estretegia y/o Programa 1 Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida ik
PMD AmP P Accion e Evaler micio | Termino | ENE | FEm | aeR | wAY | am | oL | aco | ser | ocr | wov | oc | ) : Respansable Ejscucion
Prevenir y atonder integralmente, & través de un Pregrama Municipal centra las Adicciones, los problemas de salud- i por e usa de susta: adictivas, en los ciudadancs que s¢ encuentran en stuasion de riesgo, mediame acsioncs encaminacas & la difusien dela promdeién de |z

salud, serviclos de atencion miédica, peicoldgica y sooial para su adecuado fratamiento

Realizar 6 Conferencias anuales de
adicciones: prevencian y orientacion a

5
w cludadanos que presenten problemas de o1 0 3 =4 0 o 0 o 0 | 100% G Conferencias i
E pendencia de sustancias . S B ;
z i E]
o £
El 2
. . G
3 Realizar 1 campaiia anual en contra del 0 0 s 0 7 2 2 o . 100% B Campatia o
| consurms del 19baco — &
Llevar a cabo mensuaimenie 20 atenciones &

ciutadanos que S¢ eacuentren en situacion

EJE 1 SEGURIDAD Y BIENESTAR

3111212022 1 108 1 1 i
de riesgo mediante acciones encaminadas & A3z ga-”‘r——'ﬂ“‘-x 200 & o L] 101 180 210 100.00% 240 Atenciones
Ia asislencia médica, psicologica o social
\‘—___
DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVIRO DRA. ELVANYAMPNTINA TORRES LUEVAND
DIRECTOR BE SALUD ¥ SANIDAD g SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG

ELABORO ¥ REVISO REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO

WUNICIFIO GE GARCIA NUEVO LEGN

EJERGICIO FISCAL 2022

INDICADGR _
COWUNIDAD
I 3 % Unidad Responsable de
el | Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida & 5
Apa:"::; s ‘Esm'eg'a iorveanne Accion x Ealbar } ] termine | Ene FEB AR [ way_]_Jun o Aco 2 ocT | wov | bic | g Responsable Ejecucion
> Crear culura e salud reproductiva en adolosaentos, hombres y mujeres en edad productiva entre 13 y 45 afios de edad, —
4 w
a B R -
~ g E Z Realizar anualmente & talleres de educacion 31 o 2 - o l 0 o . . A / — A Fotarm
e u =] sexual I L i
w = b | B t 1
w z Realizar anualmente B talleres S
é E 5 padres de familia de comunicacion de saiud TRERE o - ~g o J 4 o o 4 [ "1 100% 3 Talleres

DR. JUAN LUIS GONZALEZ T

DIRECTOR DE $ALUD ¥ SANIDAD

ELABORO ¥ REVISG

(¥
\

DRA. KLVA DJFVANTINA TORRES LUEVAND
SECRETARI, DESARROLLG SGCIAL ¥ HUMANO
REVISO Y AUTORIZO
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AYUNTANIENTO DEL Wi

ICIPIO BE GARCIA NUEWO LEON

ERCICIC FISCAL 2022

3 INDICADOR D b
COMUNIDAD g
Apartado del F | Fecha Programada | | 5 | | . ¥ Unidad Responsable de
Estretegia y/o Programa Accién a Evaluar i .
PMD S il [ e | temino | [ ree | war | asr wmay_ | Juw | Ju | Ace | see oer | wav | o YpCE(A) | Mota Anual |- Uniond de Medlay s Responsatle Ejecucion
= . T -
E x w Bajar los indices de morbiidad de las enfermedades trasmisibles por veclor (dengue, zika, chinkunguya)
& o)
W @ .
Ll g [
W= Z = Realizar anualmente 60C fumigaciones en Frm e e
z g F casas-habliacién u oros locales 0tiM/zaz2 107 33 B2 B4 Fumigaciones
kS

g S

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVING
DIRECTCR DE SALLD Y SANIDAD
ELABORO Y REVISG

N
ﬂ 40.8% 500

T DRAELYA DIANANTING TORAES LUEVAND
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG

REVISS Y AUTORIZO



AYUNTAMIENTO GEL MJNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEDN

i —_ EJERCICIC FISCAL 2023 - .
—__INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del i Fecha Programada | 1 ] % Unidad Responsable de
o P A 3 i
VD Estretegia y/o Programa Accion a Evaluar e e ‘ FEB I T ABR Ay ‘r TN } i s SEF 1 T ] o —l wance (%) | Meta Anual Unidad de Medida Ejecuc
= Regularizar mediante revision de andlisis elinicos y asesoria a los somerciantes para el comeclo manejo de os aimentos -
2
g% u Entrega de “Tadeta de alimentos” de
g ; E regularizacién para el corecto mangjo de los ] 5 16 4 E 20 5] g 7 ., 100.0% &0 Tarjeta de alimentos.
E. % {a] alimentas. otorgando 5 tarjetas per mes. 5 . /{
oy e Biindar 3 Gurses anualmenie de = o] = e
w Personal y Buenas oriclioas tigiénicas da i . 3 o i y i 5 2 o 5 S reon
5l manipulacidn de alimentos para e

- -
DR, JUAN LUIE GONZALEZ TREVING
DIRECTOR SALUD ¥ SANIDAD
ELABORO Y REVISG

DRA. B_ VA DIAMANTINA TORRES LUEVAND
SECRETA: =} ROLLO SOCIAL Y HUMANO

REVISS Y AUTORIZS




